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Пресс-релиз

В областном Пенсионном фонде назвали супер-профессионалов

29 сентября 2010 в отделении Пенсионного фонда по Челябинской области подвели итоги конкурса «Лучший по профессии», приуроченного к 20-летию Пенсионного фонда. Конкурс в таком формате прошел впервые, в его первом этапе принял участие каждый десятый сотрудник управлений ПФР в городах и районах.

Из 240 сотрудников до второго тура дошли 204 человека. Насколько жестким был следующий отбор, красноречиво подтверждают результаты: в третьем туре оказались лишь 29 конкурсантов. Они представили десять направлений деятельности ПФР (в конкурсе каждое отмечено своей номинацией).

Позади у финалистов были успешно пройденные тесты, правильно выполненные контрольные и практические работы. Последнее испытание было творческим, надо было подготовить домашнее задание. По его итогам строгое жюри определяло самых достойных профессионалов.  Конкурсную комиссию представляли заместители управляющего областного отделения Светлана Киселева и Владимир Шаронов, а также руководители всех структурных подразделений ОПФР. Они убедились, что специалисты управлений не только отлично знают пенсионное законодательство, владеют профессиональными навыками, но и умеют к любимой работе относиться с душой и юмором, с творческим огоньком или философски.

Убедительную победу одержали троичане: первые места заняли сразу три участника. Сначала специалиста-эксперта Марину Глухову признали лучшим кадровиком за музыкальную презентацию под грозным названием «Порядок применения дисциплинарного взыскания». В номинации «Администрирование страховых взносов»  победителем стала ведущий специалист-эксперт Виктория Щелокова, которая подготовила предложения по доработке программно-технического комплекса «АСВ». Звание «Лучший по назначению и выплате пенсий, оценке пенсионных прав» получила ведущий специалист-эксперт  Светлана Фомина. Она умудрилась актуальную тему о  доплатах к пенсии шахтеров сопроводить стихами и поговорками.

Лучшим экономистом среди коллег назван главный специалист-эксперт финансово-экономической группы УПФР в г. Кыштыме Светлана Холодилина. А специалист 1 разряда УПФР в Варненском районе Дмитрий Олейник так убедительно доложил о будущем возможном повышении пенсионного возраста россиян, что его аргументы признали самыми весомыми. 

Мария Бабанова из УПФР г. Южноуральска  разработала отличную, в хорошем полиграфическом исполнении памятку для страхователей о порядке предоставления отчетности в Пенсионный фонд. 

 Евгений Елфимов, ведущий специалист-эксперт УФПР г. Миасса, представил техническое задание на разработку программы для быстрой смены паролей на всех ПК отделения и управлений, за что был удостоен самого большого количества баллов в своей номинации. 

Руководитель группы социальных выплат УПФР в Металлургическом районе г. Челябинска Татьяна Бурлакова, хоть и не депутат, взяла на себя смелость подготовить законопроект «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей». Татьяна назвала новые возможности использования материнского (семейного) капитала, уделив большое внимание такому направлению, как дорогостоящее лечение детей.

Среди работников клиентской службы лучшей признана старший специалист УПФР в Ленинском районе г. Челябинска Екатерина Дзюба, которая разработала профессиональный разговорник для своих начинающих коллег. Судя по оценкам жюри, он мгновенно разойдется «самиздатом». А Наталья Денищенко из УПФР в Уйском районе  – лучший бухгалтер. Серьезная женщина представила жюри не отчет, а кроссворд под названием «Касса». Наталья Александровна считает, что такая форма позволит коллегам освежить в памяти большое количество профессиональных терминов. 

Несмотря на то, что конкурс проходил почти 5 часов, в нарядно украшенном зале царила приподнятая атмосфера. За своих коллег и подчиненных «болели» не только земляки, но и  сотрудники отделения. Начальник управления организации администрирования страховых взносов и взыскания задолжности Елена Алексеева, ответственная за мероприятие, считает, что все сотрудники серьезно подошли к выполнению заданий, а финальные программы заслуживают особого внимания для обмена опытом. 

